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Geachte ouder(s)/verzorger(s), 
 

          " HET BEGIN VAN IETS"  
  

 Deze titel van een boek sprak me erg aan. 

17 jaar geleden begon ik aan " iets": het werken op b.s. Jacinta. 

Vrijdag 2 juli a.s. ga ik dit feestelijk afsluiten met de kinderen op school, collega's en mijn gezin, 

maar vooral met de kleuters. 

Ik ben en blijf toch een kleuterjuf. 

Ik heb mijn fotoboeken nog eens opgezocht en ik zie veel mooie herinneringen passeren: 

klassenfoto's, schoolfeestjes,projecten, feestweek i.v.m. opening nieuw gebouw. 

Het onderwijs is een prachtig vak. Ik heb het met heel veel plezier gedaan. 

We hebben vreugde maar ook verdriet met elkaar gedeeld. 

Ik wil jullie bedanken voor deze mooie periode en ik begin weer aan " iets". 

Wat dat is?  

Vast ook weer iets moois dat ik deel met mijn kleinkinderen. 

Ik wens jullie het allerbeste en tot ziens. 

  

Juffrouw Marjola. 

  

Bomen rooien. 
Daar twee grote bomen naast de blokhut door wortelopdruk gevaar opleveren op de speelplaats, zullen beide 

bomen op woensdagmiddag 30 juni gerooid worden. 

 

Stand van zaken formatie en groepsindeling. 

Nu het einde van het schooljaar in zicht is, wordt er druk gewerkt aan de organisatie van het nieuwe 

schooljaar. Zoals de MR hieronder aangeeft zijn een aantal voorstellen met hen voor besproken. Graag 

zouden wij al meer informatie willen geven over de groepssamenstelling en de bezetting ervan door 

leerkrachten. Omdat wij in deze afhankelijk zijn van de organisatie in groter verband, kunnen wij nog geen 

mededelingen doen over de planning. Deze is namelijk afhankelijk van de personele ruimte die inzetbaar is, 

waarbij het personeelsbudget van Leerrijk! in zijn totaal mede bepalend is.  Wij doen ons uiterste best 

hierover zo spoedig mogelijk meer bekend te maken, maar zolang de definitieve mogelijkheden niet bekend 

zijn, blijven er meerdere opties mogelijk, die ook besproken zijn met de MR. Wij hopen hier op korte termijn 

op terug te kunnen komen.  

 

Informatie van de medezeggenschapsraad. 

• Zoals u wellicht weet waren er twee vacatures in de MR. Voor deze twee vacatures hebben zich twee 

ouders kandidaat gesteld. Het was daarom niet nodig om verkiezingen uit te schrijven. Beide ouders, 

te weten Rob Huijsdens en Eduard Hermanides, maken vanaf schooljaar 2010 – 2011 deel uit van de 

oudergeleding van de MR. Wij wensen Rob en Eduard veel succes en plezier met hun activiteiten in 

de MR. 

• Wij merken als MR, dat steeds meer ouders de weg naar de MR weten te vinden. Ouders spreken 

steeds vaker MR leden aan, als er vragen of opmerkingen zijn, die in de MR vergaderingen 

besproken kunnen worden. Ook worden notulen van de MR op het internet steeds vaker 
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geraadpleegd. Dit is een heel positieve ontwikkeling, want de gestelde vragen worden besproken en 

vaak leiden deze tot acties. 

 

• In de laatste MR vergadering is onder andere gesproken over de formatie (klassenindeling) van het 

volgende schooljaar. Schoolleiding en team hebben al uitvoerig nagedacht over de gewenste indeling 

voor 2010-2011 en daar is al een voorstel uitgerold. Het is nu echter wachten op richtlijnen van de 

bovenschoolse directie van Leerrijk. Zij gaan over de financiën van de scholen van Leerrijk! Tot er 

daarover duidelijkheid is kan er geen definitieve indeling gemaakt worden. Als MR hebben we 

aangegeven, dat het allemaal wel lang duurt en dat alle betrokkenen graag eerder informatie zouden 

willen hebben, maar helaas kunnen wij dit proces niet versnellen. Pas als de verdeling van de groepen 

duidelijk is, kan gekeken worden naar de indeling van de leerlingen over deze groepen. Daarbij wordt 

zeker rekening gehouden met de ervaringen uit voorgaande jaren en de mening van de ouders. 

 

 

Mert vriendelijke groeten 

 

Anton van der Coer 


